08/10/2025

1. Koper

1.1 Koper

Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de
aanbestedende dienst:
1.1 Koper

Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de
aanbestedende dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titdl:

Beschrijving:

| dentificatiecode van
de procedure:

Type procedure:

De procedure wordt
versneld:

2.1.1 Doel

Aard van het contract:

Belangrijkste
classificatie (cpv):
Aanvullende

Stichting NHL Stenden Hogeschool
Publiekrechtelijke instelling

Onderwijs

NHL Stenden Hospitality Group B.V.
Publiekrechtelijke instelling

Onderwijs

Uitzend- en Payrollkrachten

Deze aanbestedingsprocedure heeft betrekking op de Europese Openbare
aanbesteding Uitzend- en Payrollkrachten voor alle locaties van Stichting
NHL Stenden Hogeschool, mede namens NHL Stenden Hospitality Group B.
V. Het dodl is middels een aanbesteding te komen tot een (raam)
overeenkomst met één (1) Inschrijver voor de komende 24 maanden, met
een verlengingsoptie van viermaal 12 maanden (48 maanden), in totaal
inclusief de initiéle vaste looptijd maximaal 72 maanden. De af te sluiten
overeenkomst heeft als verwachte ingangsdatum 1 juli 2025. NHL Stenden
heeft de behoefte om Uitzend- en Payrollkrachten op uitzendbasisin te
zetten op (onderwijs)ondersteunende functies wegens piek, (langdurig) ziek,
zwangerschapsverlof of specifieke werkzaamheden waarin zij voorzien wil
worden. Daarnaast bestaat de wens om gebruik te kunnen maken van payroll
voor detijdelijke inzet op onderwijsondersteunende en onderwijsgevende
functies of als alternatief voor de inhuur van een ZZP ers. Omvang van de
opdracht NHL Stenden verwacht de komende jaren een aanzienlijk lager
instroom van personeel. Door de krimp van het aantal studenten en
bezuinigingen vanuit Den Haag verwachten we de komende jaren
aanzienlijk minder personeel sleden te hoeven werven en dus ook minder
uitzend- en payrollkrachten in te zetten. Toch kan de afname van studenten
en bezuinigingen de vraag naar uitzendkrachten en payrollkrachten doen
toenemen. Dit komt doordat tijdelijke medewerkers elders gaan werken,
maar hun inzet nog steeds nodig is. Daarnaast kan er minder gebruik worden
gemaakt van ZZP ers, of kan er door pieken of ziekte tijdelijk behoefte zijn
aan extrainhuur.

cf38c4a2-0aec-45df-a3d0-446ece2a908a
Openbaar

neen

Diensten

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met
inbegrip van tijdelijk personeel



classificatie (cpv): 79621000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van kantoorpersoneel
2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
2.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land

Delfzijl en omgeving (NL112)

Oost-Groningen (NL114)

(NUTYS):

Land: Nederland

2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land . .

(NUTS): Overig Groningen (NL115)
Land: Nederland

2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land , .
(NUTS). Zuidoost-Friesland (NL126)

Land: Nederland
2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land :
(NUTS). Noord-Friesand (NL127)

Land: Nederland
2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land : .
(NUTS): Zuidwest-Friesland (NL128)

Land: Nederland
2.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
2.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land Zuidwest-Drenthe (NL133)

Noord-Drenthe (NL131)

Zuidoost-Drenthe (NL132)

(NUTYS):

Land: Nederland

2.1.4 Algemeneinformatie

Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perced

5.1 Technische I D van het kavel: LOT-0000

Titel: Uitzend- en Payrollkrachten

Bij deze aanbesteding is er sprake van een samenvoeging van opdrachten
voor wat betreft uitzenden, payroll en werving en selectie. Uitgangspunt is

Beschrijving: om voornoemde dienstverlening tezamen bij één opdrachtnemer te beleggen.
Door samenvoeging wordt efficiéntie in de bedrijfsvoering bewerkstelligd.
Zie aanbesteidngsdocumenten

Interne identificatiecode



5.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste 79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met
classificatie (cpv): inbegrip van tijdelijk personeel

Opties:

Het doel is middels een aanbesteding te komen tot een (raam)overeenkomst
Beschrijving van de met één (1) Inschrijver voor de komende 24 maanden, met een
opties: verlengingsoptie van viermaa 12 maanden (48 maanden), in totaal inclusief
de initiéle vaste looptijd maximaal 72 maanden.

5.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land
(NUTS):
Land: Nederland
Aanvullende informatie

Delfzijl en omgeving (NL112)

5.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land
(NUTS):
Land: Nederland
Aanvullende informatie

Oost-Groningen (NL114)

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land . _
(NUTS): Overig Groningen (NL115)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land , .
(NUTS): Zuidoost-Friesland (NL126)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land ,
(NUTS). Noord-Friesand (NL127)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land , .
(NUTS). Zuidwest-Friesland (NL128)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land

(NUTS): Noord-Drenthe (NL131)



Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land ,
(NUTS). Zuidoost-Drenthe (NL132)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land ,
(NUTS): Zuidwest-Drenthe (NL133)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 24 Maand
5.1.4 Verlenging

M aximumaantal 4
verlengingen:

Een raamovereenkomst met een looptijd van zes jaar is essentieel voor het
opbouwen van een duurzaam en strategisch partnerschap. Dit biedt de
Overige informatie mogelijkheid om structurele investeringen te doen op sociaal-
over verlengingen: maatschappelijk vlak, zoals inclusieve werkgelegenheid, duurzame
inzetbaarheid en werkzekerheid. Daarnaast maakt de langere termijn het
mogelijk om substantiéle duurzaamheidsinitiatieven te impleme

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt

onder de Overeenkomst

inzake ja

overheidsopdrachten

(GPA):
Het doel is middels een aanbesteding te komen tot een (raam)overeenkomst

Aanvullende informatie met én (1) Inschrijver voor de komende 24 maanden, met een
verlengingsoptie van viermaal 12 maanden (48 maanden), in totaal inclusief
deinitiéle vaste looptijd maximaal 72 maanden.

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische

aanbestedingen:

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Kwaliteit

Beschrijving: Zie beschrijvend document.

Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Geen strategische aanbesteding

100



Criterium:

Type: Prijs

Naam: Prijs

Beschrijving: Pafondbedrag van toepassing, Zie beschrijvend document.
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:
Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over  Stichting NHL Stenden Hogeschool
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:
6. Resultaten

M aximumwaarde van
de
raamovereenkomsten in
deze aankondiging:

6.1 1D resultaat perceel: LOT-0000

Er isten minste één winnaar gekozen.

100

Stichting NHL Stenden Hogeschool - Rechtbank Noord-Nederland

Stichting NHL Stenden Hogeschool

Stichting NHL Stenden Hogeschool

6 000 000 Euro

Raamovereenkomst:

Maximumw. \Y;

dearxaan?overgndlfoma;: 6000 000 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Randstad Uitzendbureau b.v.
Inschrijving:

| dentificatiecode van 1

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0000

percelen:

De inschrijvi ngis neen
gerangschikt:

De_i nschrijving is een neen
variant:

Onderaanneming: Neen



Informatie over het contract:

| dentificatiecode van
het contract:

Titel:

Datum van sluiting van

het contract:
Organisatie die het
contract ondertekent:

CON-0001
P1 Uitzend- en Payrollkrachten
01/09/2025

Stichting NHL Stenden Hogeschool

6.1.4 Statistische informatie
Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:

Type van de ontvangen

inschrijvingen:
Aantal ontvangen
inschrijvingen of

verzoeken tot deelname

Type van de ontvangen

inschrijvingen:
Aantal ontvangen
inschrijvingen of

verzoeken tot deelname

Type van de ontvangen

inschrijvingen:
Aantal ontvangen
inschrijvingen of

verzoeken tot deelname

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTYS):

Land:

Contactpunt:
E-mail:

Telefoon:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:
Stad:

Postcode:

Onderverdeling land
(NUTYS):
Land:

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

o

Inschrijvingen

N

Stichting NHL Stenden Hogeschool
161955419

Rengerslaan 810

Leeuwarden

8917 DD

Noord-Friesland (NL127)

Nederland

Laura Oosterhoff
inkoop@nhlstenden.com
+31 582512345
http://www.nhlstenden.com

Rechtbank Noord-Nederland
Zaailand 102

L eeuwarden

8911BN

Noord-Friesland (NL127)
Nederland



Contactpunt: Rechtbank Noord-Nederland

E-mail: info.rechtbanknoordnederland@rechtspraak.nl
Telefoon: +31 883614444
Internetadres: https://www.rechtspraak.nl/Organi sati e-en-contact/ Organi satie/Rechtbanken

/Rechtbank-Noord-Nederland
Rollen van deze organisatie:
Koper
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie voor beroepsprocedures
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0002

Officiéle naam: NHL Stenden Hospitality Group B.V.
Registratienummer: 7676443

Postadres: Rengerslaan 8

Stad: Leeuwarden

Postcode: 8917DD

&”S%ﬁr delingland  \6ord-Friedland (NL127)
Land: Nederland

E-mail: inkoop@nhlstenden.com
Telefoon: +31 583030800
Internetadres: http://www.notizhotel.com
Rollen van deze organisatie:

Koper

8.1 ORG-0003

Officiéle naam: Randstad Uitzendbureau b.v.
ondemener, oo

Registratienummer: 56707479

Postadres: Diemermere 25

Stad: DIEMEN

Postcode: 1112TC

&”S?rrg)‘fr delingland G0t Amsterdam (NL32B)
Land: Nederland

Contactpunt: Iris van Lieshout

E-mail: bi dmanagement@nl.randstad.com
Telefoon: +31 205695911
Internetadres: http://www.randstad.nl
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0000

Informatie over een aankondiging

|dentificati ecodeiVerSie  3g ¢ 951 171f.4308-heaf-b70alba2fdf3 - 01
van de aankondiging:



Type formulier: Resultaat

Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie — standaardregeling
Verzenddaumvande  4e/1 /5025 10:19 +02:00

aankondiging:
Talen waarin deze

aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:



